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Carrera: Derecho

Departamento de Ciencias Sociales

Espacio Curricular:
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (C6d. 26)

Dedicacién: Cuatrimestral
Carga horaria semanal: 3 hs
Carga horaria total: 48 hs
Correlatividades: 19

= OBJETIVOS PARTICULARES

Objetivos de aprendizaje

v Valorar el Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en su aporte a
la justicia social a través de la regulacion juridica del trabajo humano y
de los beneficios de la Seguridad Social.

v' Desarrollar la capacidad para interpretar el Derecho del Trabajo y la
Seguridad Social como una problemética dinamica en permanente
cambio y transformacion en el mundo de hoy.

v' Valorar el rol, la significacion y trascendencia de las instituciones que
traducen las normas que regulan la contratacion dependiente de los
trabajadores.

v"Analizar y adquirir juicio critico de las relaciones de poder entre los
empleadores, trabajadores y asociaciones gremiales de trabajadores.

v' Adquirir las habilidades y destrezas para la interpretacion y aplicacion
de las normas juridicas en conflictos individuales y colectivos de la
relacion laboral y de los beneficios sociales de la cobertura de las
contingencias sociales.
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= CONTENIDOS MINIMOS OBLIGATORIOS
Contenidos Minimos

Derecho individual del trabajo. Fuentes del derecho del trabajo. Contrato de
trabajo: particularidades, acepciones, elementos, modalidades
contractuales. Simulacién y fraude. Empresa. Derechos y deberes de las
partes. Jornada de trabajo y descanso. Remuneracion. Suspensiones.
Trabajo de mujeres. Formas de extincion del contrato de trabajo. Accidentes
y enfermedades inculpables. Derecho colectivo del trabajo. Convenios
colectivos. Asociaciones profesionales. Conflictos colectivos.




